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Prot. n. vedere segnatura Cherasco, 27/10/2025 

 
All'albo dell'Istituto 
Al Sito WebAll’ Amministrazione Trasparente 

 
AVVISO PUBBLICO 

RECLUTAMENTO ESTERNO ESPERTO PSICOLOGO PER LO SVOLGIMENTO DEL SERVIZIO DI 
ATTIVAZIONE DI SERVIZI PROFESSIONALI PER L’ASSISTENZA E IL SUPPORTO PSICOLOGICO A.S. 
2025/2026” 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO il DPR n. 275/1999; 
VISTO il D.I. n. 129 del 28/08/2018; 
VISTO Il D.A. n. 7753 del 28 dicembre 2018 
VISTO il D.Lgs. 30 marzo 2001 n. 165; 
VISTA la Legge n. 244/2007; 
VISTA la Nota M.I. Prot. n. 1746 del 26/10/2020 con la quale è stato trasmesso il 

Protocollo di Intesa tra il Ministero Istruzione e Consiglio Nazionale Ordine degli 
Psicologi R. 0000003 del 16/10/2020 per l’attivazione del supporto psicologico 
nelle istituzioni scolastiche; 

VISTO il PTOF attualmente in vigore; 
CONSIDERATA la necessità di reperire personale ESTERNO esperto di elevata e spiccata 

esperienza e professionalità; 
VISTI Il programma annuale E.F. 2025; 

RITENUTO necessario dover procedere all’individuazione della figura per il servizio in oggetto per 
garantire il supporto psicologico; 

 
EMANA 

il presente AVVISO PUBBLICO PER IL RECLUTAMENTO DI N. 1 (UNO) PSICOLOGO ESPERTO ESTERNO PER 
LO SVOLGIMENTO DEL SERVIZIO DI “ATTIVAZIONE DI SERVIZI PROFESSIONALI PER L’ASSISTENZA E IL 
SUPPORTO PSICOLOGICO” DA EFFETTUARSI ENTRO IL 31/05/2026, PER UN COMPENSO MASSIMO 
OMNICOMPRENSIVO DI € 2.000,00. 

 
Art. 1 – REQUISITI DI AMMISSIONE 

La selezione è aperta ai candidati ESTERNI in possesso dei seguenti imprescindibili requisiti: 
a) possesso dei requisiti per l’accesso al pubblico impiego; laurea magistrale o vecchio ordinamento in 

Psicologia; 

b) tre anni di anzianità di iscrizione all’Albo degli Psicologi; 

c) impossibilità, per tutta la durata dell’incarico, da parte dello psicologo selezionato, di stabilire 

rapporti professionali di natura diversa rispetto a quelli oggetto del Protocollo di Intesa con il 

personale scolastico e con gli studenti, e loro familiari, delle istituzioni scolastiche nelle quali 

prestano il supporto psicologico; 



d) capacità, competenze ed esperienze nel settore richiesto attestabili con curriculum e altra eventuale 

documentazione; 

I requisiti di ammissione devono essere posseduti alla data di scadenza del presente bando. 

L’Istituto si riserva la facoltà di procedere ai necessari controlli circa la veridicità delle dichiarazioni sostitutive 

presentate. 

Art. 2 – ENTE COMMITTENTE 

Istituto Comprensivo “S. Taricco” di Cherasco, Via Beato Amedeo, 18 - 12062 Cherasco (CN) 
 

Art. 3 – NATURA DELL’INCARICO 

L’incarico da affidare, oggetto del bando, si configura come prestazione professionale, senza vincolo di 

subordinazione, da svolgersi nel rispetto e nell’osservanza delle direttive fornite dal Dirigente Scolastico 

incaricato della procedura di selezione. 

Oggetto dell’incarico è il reperimento di uno psicologo che, dall’analisi dei bisogni rilevati all’interno delle classi 

della scuola infanzia, primaria, secondaria 1° grado, fornisca momenti di dialogo, confronto, accoglienza e 

ascolto rivolto ai docenti, alle famiglie ed agli alunni. Prevede osservazioni in aula, interventi nei consigli di 

classe, l’organizzazione di serate a tema aperte ad insegnanti e famigliari, incontri formativi e/o supervisione 

con docenti, colloqui con le famiglie e con gli alunni, in presenza, al fine di promuovere e sostenere le migliori 

condizioni relazionali per l’azione educativa 

Art. 4 – MODALITA’ DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLA 

DOMANDA 

La candidatura dovrà pervenire entro e non oltre le ore 16:00 del 7 novembre 2025, tramite mail pec 

all’indirizzo: cnic825007@pec.istruzione.it o a mezzo PEO all’indirizzo: cnic825007@istruzione.it con la 

seguente dicitura/oggetto: “CANDIDATURA PSICOLOGO ESPERTO ESTERNO”, completa della seguente 

documentazione: 

1. domanda di partecipazione alla selezione indirizzata al Dirigente Scolastico secondo il modello allegato al 
presente bando (Allegato 1); 

2. curriculum vitae in formato europeo nel quale siano riportati ed evidenziati SOLO i requisiti culturali e 
professionali e i titoli culturali richiesti dal bando; 

3. tabella di autocertificazione (Allegato 2) e autovalutazione (Allegato 3); 
4. autorizzazione a svolgere l’incarico di libera professione, rilasciata dall’ente di appartenenza, se 

dipendente della Pubblica Amministrazione; 
5. Informativa trattamento dati (Allegato 4) 

Tutta la documentazione di cui sopra dovrà essere debitamente firmata e se difforme dai suddetti punti 

determinerà l’esclusione dalla graduatoria. 

L’Amministrazione, prima di assegnare l’incarico, si riserva il diritto di richiedere ai candidati che risulteranno 

Idonei nella graduatoria la presentazione dei titoli originali o delle copie conformi. 



Art. 5 – TITOLI VALUTABILI E MODALITA’ DI SELEZIONE 

La selezione per l’affidamento dell’incarico terrà conto della seguente tabella di valutazione dei titoli: 
DESCRITTORI PUNTEGGIO 

1 Laurea di 2° livello (specialistica) in Psicologia oppure 
Laurea secondo il vecchio ordinamento o equiparata alla 
Laurea di 2° livello sopra indicata 

Iscrizione all’Albo degli Psicologi 

 
Per un voto fino a 94: punti 2 
Per ogni voto superiore a 94: punti 0.25 Per la 
Lode: punti 4 
(max 10 punti) 

2 Specializzazione in Psicoterapia o in Psicologia clinica Punti 10 

3 Altri corsi di specializzazione, perfezionamento, Master 
attinenti rilasciati dall’università o da Enti Accreditati 

Punti 5 per Master 
(max 5 punti) 

4 Esperienze professionali analoghe e comprovate in assistenza 
e consulenza psicologica rivolta ad alunni, genitori e insegnanti 

Per ogni attività: punti 5 
(Durata di almeno 6 mesi per a.s. ) 
(Max 30 punti) 

5 Esperienze professionali in qualità di docente, relatore e/o 
conduttore lavori di gruppo in convegni, seminari sulle 
tematiche inerenti l’avviso, compresi eventuali corsi di 
formazione in mediazione e potenziamento 
dell’apprendimento 

Per ogni esperienza: punti 1 
(Max 15 punti) 

6 Continuità presso l’Istituto Per a.s.: punti 5 
(Max 10 punti) 

7 Costo orario inferiore a € 40,00/ora omnicomprensivo degli 
oneri di Legge 

Punti 20 

8 Costo orario da € 40,00/ora a 49,00 omnicomprensivo degli oneri 
di legge 

Punti 15 

9 Costo orario pari o superiore ad € 50,00/ora omnicomprensivo 
degli oneri di legge 

Punti 10 

 
La Commissione procederà all’analisi delle domande validamente pervenute, alla valutazione dei curricula degli esperti 
e alla formulazione della graduatoria degli aventi diritto all’incarico. L’esito della selezione sarà comunicato all’esperto 
prescelto e la graduatoria relativa sarà pubblicata all’albo della scuola. 
L’Istituto si riserva, a suo insindacabile giudizio, di sospendere, modificare o annullare la procedura relativa al presente 
avviso e di non dar luogo alla stipula del contratto. Saranno escluse dall’esame le proposte pervenute oltre i termini di 
cui sopra. 



L’esperto, nell’espletamento dell’attività, è tenuto a: 
 svolgere le attività, in presenza nel rispetto del calendario e degli orari programmati da 

concordare con il Dirigente Scolastico; 
 rispettare quanto previsto dal D.lgs. 196/2003 e dal Regolamento UE n. 679/2016 GDPR in 

materia di privacy; 
 produrre obbligatoriamente documentazione chiara e precisa dell’attività svolta, nonché una 

relazione finale di valutazione complessiva; 
 segnalare e monitorare eventuali situazioni problematiche rilevate negli studenti, famiglie e personale. 

 
 

Art. 6 – ESCLUSIONI 
Saranno escluse dalla valutazione le domande: 

a) pervenute oltre i termini previsti; 
b) sprovviste della sottoscrizione dell’esperto; 
c) sprovviste del curriculum vitae in formato europeo; 
d) sprovviste del modello di autocertificazione e di autovalutazione. 

 

 
Art. 7 – DURATA, NATURA DELL’INCARICO E COMPENSO 

L’incarico dovrà essere espletato entro il 31 maggio 2026 e decorrerà dal momento della sottoscrizione fino al 
completamento delle ore che saranno assegnate in relazione a quanto di seguito richiesto: 
- Sportello di ascolto settimanale di secondo un calendario da concordare con il Dirigente Scolastico; 
- Supporto ai docenti, che ne facciano richiesta, in relazione ad interventi educativi da attuare sui singoli o 

sulle classi; 
- Supporto ai genitori dell’Istituto in relazione a problematiche educative; 
- Supporto al personale ATA in relazione a problematiche educative. 

 
L’Istituto si riserva la facoltà di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola domanda 
pervenuta, se pienamente rispondente alle esigenze e a fronte dell’idoneità dell’aspirante, o di non procedere 
all’attribuzione dello stesso a suo insindacabile giudizio. Con l’esperto che si aggiudicherà l’incarico sarà 
stipulato un contratto di prestazione d’opera intellettuale come previsto dalla normativa vigente. 
La prestazione professionale sarà retribuita per l’incarico effettivamente svolto, il compenso orario previsto è, 
oneri compresi, per le ore effettivamente svolte, fino all’importo massimo, lordo stato complessivo di € 2.000,00 
(duemila/00). 
Il corrispettivo pattuito si intende omnicomprensivo, di ogni altro onere tributario, previdenziale ed assicurativo 
presente e futuro e di ogni altra ritenuta. L’esperto dovrà provvedere personalmente alle eventuali coperture 
assicurative per infortuni e responsabilità civile. 
Si precisa inoltre che il contratto non dà luogo a trattamento previdenziale e/o assistenziale né a trattamento di 
fine rapporto. 
Il compenso spettante sarà erogato al termine della prestazione previa presentazione di: 

 fattura elettronica; 
 dettagliata relazione finale completa di dichiarazione con la calendarizzazione delle ore prestate. 



Art. 8 – DISPOSIZIONI FINALI 

Ai sensi del D.lgs. 196/2003 e del Regolamento UE n. 679/2016 GDPR, l’Istituto Comprensivo di Cherasco si 
impegna al trattamento dei dati personali dichiarati solo per fini istituzionali e necessari per la gestione della 
selezione dell’esperto ai sensi del presente bando. 
Per tutto quanto non previsto si rinvia alla normativa vigente. 

 
Il presente bando viene pubblicato sul sito web dell’Istituto https://comprensivocherasco.edu.it sezione 
Amministrazione Trasparente – Bandi gare e contratti e all’Albo dell’I.C. di Cherasco (CN). 

 
ALLEGATI: 
- Domanda di disponibilità – Allegato 1 
- Autodichiarazione – Allegato 2 
- Informativa – Allegato 3 

Il Dirigente Scolastico 
Dott. Alberto Galvagno 

Firmato digitalmente 


